Kommunale rad

..for personer med
funksjonsnedsettelse

Norges Parkinsonforbund, Quality Gardermoen lgrdag 12.november 2022, Vigdis Endal, FFO



Funksjonshemmedes Fellesorganisasjon - FFO

e Paraplyorganisasjon

87 medlemsorganisasjoner med
e over 350 000 medlemmer
 Bade nasjonalt og i fylkene

* |nteressepolitikk for felles interesser

 Medvirkningsarenaer og samlingsplasser,
Kommunale rad, brukermedvirkning i bla.
spesialisthelsetjenesten og NAV.

Bilde: Smilende personer star i en rekke


https://ffo.no/globalassets/dokumenter-ffo/styringsdokumenter/program-orginal.pdf

Det jeg har forberedt

1. Hva er kommunale rad for personer
med funksjonsnedsettelse?

2. Hvorfor har kommunene slike rad?
3. Hvorfor engasjerer FFO seg i radene?
4. Hva forventes av radsmedlemmene?
5. Er et slikt verv noe for deg?

6. Prosjektet Gode rad — kunnskap for
likestilling



1. Hva er kommunale rad for personer med
funksjonsnedsettelse?

« Etradgivende organ for
kommunen og
fylkeskommunen

 Lovpalagt

* Velges av kommunestyret/
fylkestinget for fire ar.

Kan uttale seg i alle saker
som gjelder personer med
funksjonsnedsettelse,
E;IS?;;:E'p:Lzo::qzlziEter i et mgte. To ses bakfra en kvinne utenom en keltsa ke r-.

For beslutning blir tatt.




2. Hvorfor har vi kommunale rad?

Personer med funksjonsnedsettelse er som regel
underrepresenterte i andre folkevalgte organ.

Det er behov for eget rad som skal ha fokus pa
iInnbyggere med funksjonsnedsettelse sine
interesser, og gi rad til kommunen.



3. Hvorfor engasjerer vi oss 1:
Det er i kommunene det skjer

- Kommunen avgjgr ofte om
man far rett nar man har
rett

- Likestilling og
menneskerettigheter




3. Hvorfor engasjerer vi oss 2:
Bredden av saker

e Barnehage

e Skole
e \VVoksenoppleering

e Boligpolitikk

e Helse- og omsorgstjenester

e Fritid og sosiale aktiviteter

e Familier med funksjonshemmede barn

e Folkehelse
e Samferdsel

Bildet viser en av Igvene foran stortinget.

— e Universell utforming
e Arbeid og sysselsetting



Saker i fylkeskommunen

Bildet viser en av Igvene foran stortinget.
I

e Arbeid og sysselsetting

¢ Videregaende opplaering
e VVoksenoppleering
e Samferdsel

o Kultur
e Folkehelse

e Tannhelse

e Universell utforming

e Plan og budsjett



4. Hva forventes av radsmedlemmene?

Gi rad til kommunen om saker som er viktige for personer
med funksjonsnedsettelse. Ogsa ta opp aktuelle saker.

lvareta interessene til alle innbyggere med
funksjonsnedsettelse

Sette seg inn i sakene som er aktuelle for radet

Ha dialog med personer med funksjonsnedsettelse og deres
organisasjoner, slik at du har et godt grunnlag for a gi rad til
kommunen



Organisasjonene har rett til
a foresla medlemmer. 5. NOe fOr deg 1?

Tillit i egen organisasjon.
Hvis FFO skal foresla deg
inn, skal Parkinson-
forbundet mene at det er
en god ide.

Kontakt Parkinsonforbundet
i ditt fylke om de vil foresla
deg som kandidat. De kan gi
forslaget til FFO i fylket som
kan bringe det videre.




5. Noe for deg 2?

Regelverket som er grunnlaget for radet
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Forskrift om rad for
personer med
funksjonsnedsettelse
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Veilederen for radene
(Bufdir)



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2018-06-22-83/KAPITTEL_2-1#%C2%A75-12
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2018-06-22-83/KAPITTEL_2-1#%C2%A75-12
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2018-06-22-83/KAPITTEL_2-1#%C2%A75-12
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2019-06-17-727
https://www.bufdir.no/fagstotte/produkter/radene_for_personar_med_funksjonsnedsetting_rettleiar/#heading-contentlink-115150

6. GOde réd Kunnskap for likestilling

Funksjonshemmedes Fellesorganisasjon (FFO)
Samarbeidsforumet av
funksjonshemmedes

organisasjoner (SAFO)

Unge funksjonshemmede

Stattet av Stiftelsen Dam




Prosjektet lager kurs for radsrepresentanter |
kommunale rad for personer med
funksjonsnedsettelse.

« Nettside

» Nyvalgthefte for radsmedlemmer
o Sjekkliste med tema

* Fylkesvis oppleering

o Lanseres i 2023 i forbindelse med valget.

Bilde: Smilende personer star i en rekke



Bilde: Smilende personer star i en rekke

Arbeidet i radet

1. Forberedelse

2. A prioritere sakene

3. Hvordan ta opp egne saker?

4. A sette seg inn i saken

5. Uttalelser fra radet

6. Oppfalging av saker - Hva skjer?
7. Nar det ikke fungerer

Dette er overskrifter pa noe av
kursinnholdet du vil finne pa nett



Samarbeidet internt, radgivningen
og hettverk

Viktige stikkord som det kommunale

radet kan jobbe med for a fa jobbe godt
a fa giennomslag.

Innhold om dette vil du finne pa nett.

Bilde: To knyttede never slas sammen til en hilsen



e Bli kjent

Samarbeid internt

o~y

e Inkluder alle

e Del kunnskap

e Lytt til de andre

e Skap samarbeidskultur

e Marker gode resultater



Viktig for oss

Konvensjon om

rettighetene til
FN-konvensjonen - s fxidn
CRPD
Baerekraftsmalene
Likestillings- og
diskrimineringsloven ® s scRexeAFTSA
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+ Regelverket pa det enkelte
omrade
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INKLUBCRINGIDIFARTEMENTET




Lover og regler — Vi har hele tiden med

OSS.

Hvor kan du henvende deg? ronensorer-civo

Baerekraftsmalene og
]

Hvis du lurer pa hva som gjelder av regelverk - tips: Likestillings- og
*Alle forvaltningsorganer har en alminnelig veiledningsplikt ~ diskrimineringsloven
innenfor sitt saksomrade, se fvl. § 11.

*Bufdir kan kontaktes ved spagrsmal om radets rolle.
Statsforvalteren kan kontaktes rundt regelfortolkning.


https://ffo.no/rettighetssenteret/
https://www.ldo.no/ombudet-og-samfunnet/kontakt-ldo/
https://www.pasientogbrukerombudet.no/

